
Ο υπολογισμός του εργοδοτικού κόστους έγινε με τον τύπο του αρ. πρωτ. 41815 

/Δ.10./199/19-06-2016 εγγράφου του Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και 

Κοινωνικής Αλληλεγγύης : 

Μηνιαίες (μικτές) αποδοχές = (εβδομαδιαίες ώρες) Χ 4,33 Χ (ωρομίσθιο) 

Ως βάση υπολογισμού ορίζονται σύμφωνα με την αρ. πρωτ. 8934/27.3.2026 (ΦΕΚ 1759 

Β’/27.3.2026) Απόφαση των υπουργών Εθνική Οικονομίας και Οικονομικών και Εργασίας, 

Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης με θέμα «Καθορισμός νομοθετημένου 

κατώτατου μισθού και νομοθετημένου κατώτατου ημερομισθίου για τους υπαλλήλους και 

τους εργατοτεχνίτες όλης της χώρας» τα εξής: 

Ωρομίσθιο: 6,16 € Προσαύξηση 75% : 4,62 €  Ωρομίσθιο προσαυξημένο με 75%: 10,78€  

Ποσοστό Εργοδοτικής εισφοράς: 23,94% για τις Μονάδες των Παραρτημάτων ΑμεΑ 

                                                            : 21,79% για τα Παράρτημα Παιδικής Προστασίας  

ΕΤΟΣ 2027 

Α) Παράρτημα ΑμεΑ Ιωαννίνων «Ο Νεομάρτυς Γεώργιος»: 

Καθημερινές:  

ΩΡΕΣ 

 ΚΑΘΗΜΕ-

ΡΙΝΕΣ 

ΩΡΕΣ 

ΕΒΔΟΜΑ- 

ΔΙΑΙΕΣ 

  

07:00-13:00 (4 άτομα) 24 120   

08:30-14:30 (1 άτομο) 6 30   

13:00-19:00 (1 άτομο) 6 30   

16:00-22:00 (2 άτομα) 12 60   

Σύνολο καθημερινών ωρών  48 240   

Σαββατοκύριακα-Αργίες:      

07:00-13:00 (2 άτομα) 12 24   

11:00-16:00 (1 άτομο) 5 10   

16:00-22:00 (2 άτομα) 12 24   

Σύνολο ωρών σ/κ  29 58   

Σύνολο ωρών εβδομάδας   298    

Είδος Αποδοχών   Μήνες  Σύνολο 

Μικτές Αποδοχές    

Υπολογισμός μηνιαίων αποδοχών : 298*4,33*6,16 7.948,49 10 79.484,90 

Προσαύξηση Κυριακών: 43*29*4,62 5761,14  5761,14 

Αργίες Καθημερινές 3*29*10,78 937,86  937,86 

Αργίες Σάββατα  2*29*10,78 625,24  625,24 

Σύνολο ετήσιων αποδοχών     86.809,14 

Μικτό ημερομίσθιο: 86809,14/10/26     333,88 

Δώρο Πάσχα (61/8) ημερομίσθια: 333,88*7,625*1,041666     2.651,91 

Δώρο Χριστουγέννων 25 ημερομίσθια: 333,88*25*1,041666     8.694,79 



Επίδομα αδείας 13 ημερομίσθια: 13*333,88     4.340,44 

Κόστος Αντικατάστασης Ημέρες 20: 16 καθημερινές, 2 Σάββατα 

και 2 Κυριακές: (16*48*6,16)+(2*29*10,78)+(2*29*6,16) 
    5.713,4 

Μικτό Ημερομίσθιο αντικαταστάτη: 5.713,4/20    285,67 

Δώρο Χριστουγέννων Αντικαταστάτη (20/19)*2=2,11 ημέρες 

2,11*285,67*1,041666 
    627,88 

Επίδομα Αδείας Αντικατάστασης 2*(5/6)*20/25)*285,67     379,94 

Άδεια Αντικαταστάτη: 20/25*1,667=1,33=1     285,67 

Σύνολο μικτών ετήσιων αποδοχών     109.503,17 

Αποδοχές για εργοδοτική εισφορά: 109.503,17-285,67   109.217,50 

Εργοδοτική Εισφορά 109.217,50*23,94%   26.146,67 

Εισφορά υπέρ ΕΛΚΕ 13 άτομα Χ 20   260,00 

Σύνολο εργοδοτικού κόστους   135.909,84 

 

Β) Μονάδα Πωγωνιανής Παράρτημα Προστασίας Παιδιού Ιωαννίνων: 

Καθημερινές:  

ΩΡΕΣ 

ΚΑΘΗ 

ΜΕΡΙΝΕΣ 

ΩΡΕΣ 

ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΕΣ 
  

07:00-12:00 (1 άτομα) 5 25   

17:00-20:00 (1 άτομο) 3 15   

Σύνολο καθημερινών ωρών 8 40  

Σαββατοκύριακα-Αργίες:      

07:00-13:00 (1 άτομα) 6 12   

Σύνολο ωρών 6 12   

Σύνολο ωρών εβδομάδας   52   

Είδος Αποδοχών   Μήνες  Σύνολο 

Μικτές Αποδοχές    

Υπολογισμός μηνιαίων αποδοχών: 52*4,33*6,16 1.386,99 10 13.869,90 

Προσαύξηση Κυριακών: 43*6*4,62   1.191,96 

Αργίες Καθημερινές: 3*6*10,78   194,04 

Αργίες Σάββατα  2*6*10,78   129,36 

Σύνολο ετήσιων αποδοχών     15.385,26 

Μικτό ημερομίσθιο: (15.385,26/10/26)     59,17 

Δώρο Πάσχα (61/8) ημερομίσθια: 59,17*7,625*1,041666     469,97 

Δώρο Χριστουγέννων 25 ημερομίσθια: 59,17*25*1,041666     1.540,88 

Επίδομα αδείας 13 ημερομίσθια: 13*59,17     769,21 



Κόστος Αντικατάστασης Ημέρες 20: 16 καθημερινές, 2 Σάββατα 

και 2 Κυριακές: (16*8*6,16)+(2*6*6,16)+(2*6*10,78) 
    991,76 

Μικτό Ημερομίσθιο αντικαταστάτη: 991,76/20     49,59 

Δώρο Χριστουγέννων Αντικαταστάτη (20/19)*2=2,11 ημέρες 

2,11*49,59*1,041666 
    108,99 

Επίδομα Αδείας Αντικατάστασης 2*(5/6)*20/25)=1,33*49,59     65,95 

Άδεια Αντικαταστάτη: 2*(5/6)*20/25)=1,33=1     49,59 

Σύνολο μικτών ετήσιων αποδοχών     19.381,61 

Αποδοχές για εργοδοτική εισφορά: 19.381,61-49,59   19.332,02 

Εργοδοτική Εισφορά 19.332,02*21,79%   4.212,45 

Εισφορά υπέρ ΕΛΚΕ 2 άτομα Χ 20   40,00 

Σύνολο εργοδοτικού κόστους   23.634,06 

 

Γ) Μονάδα Ηγουμενίτσας -Παράρτημα ΑμεΑ Θεσπρωτίας: 

 

Καθημερινές:  

ΩΡΕΣ 

ΚΑΘΗ 

ΜΕΡΙΝΕΣ 

ΩΡΕΣ 

ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΕΣ 
  

07:00-13:00 (1 άτομο) 6 5   

10:00-15:00 (1 άτομο) 5 5   

16:00-20:00 (1 άτομο) 4 5   

Σύνολο καθημερινών ωρών 15 75  

Σαββατοκύριακα-Αργίες:      

07:00-13:00 (1 άτομο) 6 12   

16:00-20:00 (1 άτομο) 4 8   

Σύνολο ωρών σ/κ 10 20   

Σύνολο ωρών εβδομάδας   95   

Είδος Αποδοχών   Μήνες  Σύνολο 

Μικτές Αποδοχές    

Υπολογισμός μηνιαίων αποδοχών: 95*4,33*6,16 2.533,92 10 29.123,64 

Προσαύξηση Κυριακών: 43*10*4,62 2.303,60  2.303,60 

Αργίες Καθημερινές 3*10*10,78 323,4  323,4 

Αργίες Σάββατα  2*10*10,78 215,6  215,6 

Σύνολο ετήσιων αποδοχών     27.864,86 

Μικτό ημερομίσθιο: 27.864,86/10/26      107,18 

Δώρο Πάσχα (61/8) ημερομίσθια: 107,18*7,625*1,041666     851,30 

Δώρο Χριστουγέννων 25 ημερομίσθια: 107,18*25*1,041666     2.791,14 



Επίδομα αδείας 13 ημερομίσθια: 13*107,18     1.393,34 

Κόστος Αντικατάστασης Ημέρες 20: 16 καθημερινές, 2 Σάββατα 

και 2 Κυριακές: (16*15*6,16)+(2*10*6,16)+(2*10*10,78) 
    1.817,20 

Μικτό Ημερομίσθιο αντικαταστάτη: 1.817,20/20     90,86 

Δώρο Χριστουγέννων Αντικαταστάτη (20/19)*2=2,11 ημέρες 

2,11*90,86*1,041666 
    199,70 

Επίδομα Αδείας Αντικατάστασης: 2*(5/6)*20/25)=1,33     120,76 

Άδεια Αντικαταστάτη: 2*(5/6)*20/25)=1,33=1     90,86 

Σύνολο μικτών ετήσιων αποδοχών     35.129,16 

Αποδοχές για εργοδοτική εισφορά: 35.129,16-90,86   35.129,16 

Εργοδοτική Εισφορά: 35.129,16*23,94%   8.388,17 

Εισφορά υπέρ ΕΛΚΕ: 5 άτομα Χ 20   100,00 

Σύνολο εργοδοτικού κόστους   43.617,33 

 

Δ) Μονάδα Φιλιατών -Παράρτημα ΑμεΑ Θεσπρωτίας: 

Καθημερινές:  

ΩΡΕΣ 

ΚΑΘΗ 

ΜΕΡΙΝΕΣ 

ΩΡΕΣ 

ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΕΣ 
  

07:00-14:00 (1 άτομο) 7 35   

10:00-16:00 (1 άτομο) 6 30   

16:00-21:00 (1 άτομο) 5 25   

Σύνολο καθημερινών ωρών 18 90  

Σαββατοκύριακα-Αργίες:      

07:00-14:00 (1 άτομο) 7 14   

14:00-21:00 (1 άτομο) 7 14   

Σύνολο ωρών σ/κ 14 28   

Σύνολο ωρών εβδομάδας   118   

Είδος Αποδοχών   Μήνες  Σύνολο 

Μικτές Αποδοχές    

Υπολογισμός εργασίας =118*4,33*6,16 3147,39 10 31.473,90 

Προσαύξηση Κυριακών 43*14*4,62 2781,24  2.781,24 

Αργίες Καθημερινές 14*3*10,78 452,76  452,76 

Αργίες Σάββατα  2*14*10,78 301,84  301,84 

Σύνολο ετήσιων αποδοχών     35.009,74 

Μικτό ημερομίσθιο: 35.009,74/10/26      134,65 

Δώρο Πάσχα (61/8) ημερομίσθια: 134,65*7,625*1,041666     2.023,90 

Δώρο Χριστουγέννων 25 ημερομίσθια: 134,65*25*1,041666     3.373,18 

Επίδομα αδείας 13 ημερομίσθια: 13*134,65     1.683,89 



Κόστος Αντικατάστασης Ημέρες 20: 16 καθημερινές, 2 Σάββατα 

και 2 Κυριακές: (16*18*6,16)+(2*14*10,78)+(2*14*6,16) 
    2.248,40 

Μικτό Ημερομίσθιο αντικαταστάτη: 2.248,40/20     112,42 

Δώρο Χριστουγέννων Αντικαταστάτη (20/19)*2=2,11 ημέρες 

2,11*112,42*1,041666 
    247,09 

Επίδομα Αδείας Αντικατάστασης: 2*(5/6)*20/25)=1,33     149,52 

Άδεια Αντικαταστάτη: 2*(5/6)*20/25)=1,33=1     112,42 

Σύνολο μικτών ετήσιων αποδοχών     44.093,61 

Αποδοχές για εργοδοτική εισφορά: 44.093,61-112,42   43.981,19 

Εργοδοτική Εισφορά: 43.981,19*23,94%   10.529,10 

Εισφορά υπέρ ΕΛΚΕ: 5 άτομα Χ 20   100,00 

Σύνολο εργοδοτικού κόστους   54.722,71 

 

Ε) Παράρτημα Προστασίας Παιδιού Θεσπρωτίας: 

Καθημερινές:  

ΩΡΕΣ 

ΚΑΘΗ 

ΜΕΡΙΝΕΣ 

ΩΡΕΣ 

ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΕΣ 
  

09:00-12:00 (1 άτομο) 3 15   

09:00-12:00 (1 άτομο) 3 15   

19:00-21:00 (1 άτομο) 2 10   

Σύνολο καθημερινών ωρών 8 40  

Σαββατοκύριακα-Αργίες:      

09:00-12:00 (1 άτομο) 3 6   

Σύνολο ωρών 3 6   

Σύνολο ωρών εβδομάδας   46   

Είδος Αποδοχών   Μήνες  Σύνολο 

Μικτές Αποδοχές    

Υπολογισμός μηνιαίων αποδοχών: 46*4,33*6,16 1226,95 10 12.269,50 

Προσαύξηση Κυριακών: 43*3*4,62   595,98 

Αργίες Καθημερινές: 3*3*10,78   97,02 

Αργίες Σάββατα  2*3*10,78   64,68 

Σύνολο ετήσιων αποδοχών     13.027,18 

Μικτό ημερομίσθιο: 13.027,18/10/26      50,10 

Δώρο Πάσχα 7,625 ημερομίσθια: (50,10*7,625)*1,041666     397,93 

Δώρο Χριστουγέννων 25 ημερομίσθια: 50,10*25*1,041666     1.304,69 

Επίδομα αδείας 13 ημερομίσθια: 13*50,10     651,30 

Κόστος Αντικατάστασης Ημέρες 20: 16 καθημερινές, 3 Σάββατα 

και 2 Κυριακές: (16*8*6,16)+(2*3*6,16)+(2*3*10,78) 
    890,12 

Μικτό Ημερομίσθιο αντικαταστάτη: 890,12/20     44,51 



Δώρο Χριστουγέννων Αντικαταστάτη (20/19)*2=2,11 ημέρες 

2,11*44,51*1,041666 
    97,83 

Επίδομα Αδείας Αντικατάστασης 2*(5/6)*20/25)=1,33*41,15     59,20 

Άδεια Αντικαταστάτη: 2*(5/6)*20/25)=1,33=1     44,51 

Σύνολο μικτών ετήσιων αποδοχών     16.472,76 

Αποδοχές για εργοδοτική εισφορά: 16.472,76-44,51   16.428,25 

Εργοδοτική Εισφορά 16.428,25*21,79%   3,579,72 

Εισφορά υπέρ ΕΛΚΕ 4 άτομα Χ 20   80,00 

Σύνολο εργοδοτικού κόστους   20.132,48 

 

ΕΤΟΣ 2028 

Α) Παράρτημα ΑμεΑ Ιωαννίνων «Ο Νεομάρτυς Γεώργιος»: 

 

Καθημερινές:  

ΩΡΕΣ 

 ΚΑΘΗΜΕ-

ΡΙΝΕΣ 

ΩΡΕΣ 

ΕΒΔΟΜΑ- 

ΔΙΑΙΕΣ 

  

07:00-13:00 (4 άτομα) 24 120   

08:30-14:30 (1 άτομο) 6 30   

13:00-19:00 (1 άτομο) 6 30   

16:00-22:00 (2 άτομα) 12 60   

Σύνολο καθημερινών ωρών  48 240   

Σαββατοκύριακα-Αργίες:      

07:00-13:00 (2 άτομα) 12 24   

11:00-16:00 (1 άτομο) 5 10   

16:00-22:00 (2 άτομα) 12 24   

Σύνολο ωρών σ/κ  29 58   

Σύνολο ωρών εβδομάδας   298    

Είδος Αποδοχών   Μήνες  Σύνολο 

Μικτές Αποδοχές    

Υπολογισμός μηνιαίων αποδοχών : 298*4,33*6,16 7.948,49 12 95.381,88 

Προσαύξηση Κυριακών: 53*29*4,62 7.100,94  7.100,94 

Αργίες Καθημερινές 6*29*10,78 1.875,72  1.875,72 

Αργίες Σάββατα  3*29*10,78 937,86  937,86 

Σύνολο ετήσιων αποδοχών     105.296,40 

Μικτό ημερομίσθιο: 105.296,40/12/26     337,49 

Δώρο Πάσχα (61/8) ημερομίσθια: (337,49*15)*1,041666     5.273,28 

Δώρο Χριστουγέννων 25 ημερομίσθια: (337,49*25)*1,041666     8.788,80 

Επίδομα αδείας 13 ημερομίσθια: 13*337,49     4.387,37 

Κόστος Αντικατάστασης Ημέρες 21: 15 καθημερινές, 3 Σάββατα 

και 3 Κυριακές: (15*48*6,16)+(3*29*6,16)+(3*29*10,78) 
   5.908,98 



Μικτό Ημερομίσθιο αντικαταστάτη: 5.908,98/21    281,38 

Δώρο Χριστουγέννων Αντικαταστάτη (21/19)*2=2,21 ημέρες 

281,38*2,21*1,041666 
    647,76 

Επίδομα Αδείας Αντικατάστασης 2*(5/6)*21/25)=1,4*285,67     393,93 

Άδεια Αντικαταστάτη: 2*(5/6)*21/25)=1,4=1     281,38 

Σύνολο μικτών ετήσιων αποδοχών     130.977,90 

Αποδοχές για εργοδοτική εισφορά: 130.977,90-281,38   130.696,52 

Εργοδοτική Εισφορά 130.696,52*23,94%   31.288,75 

Εισφορά υπέρ ΕΛΚΕ 13 άτομα Χ 20   260,00 

Σύνολο εργοδοτικού κόστους   162.526,65 

 

Β) Μονάδα Πωγωνιανής Παράρτημα Προστασίας Παιδιού Ιωαννίνων: 

Καθημερινές:  

ΩΡΕΣ 

ΚΑΘΗ 

ΜΕΡΙΝΕΣ 

ΩΡΕΣ 

ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΕΣ 
  

07:00-12:00 (1 άτομα) 5 25   

17:00-20:00 (1 άτομο) 3 15   

Σύνολο καθημερινών ωρών 8 40  

Σαββατοκύριακα-Αργίες:      

07:00-13:00 (1 άτομα) 6 12   

Σύνολο ωρών 6 12   

Σύνολο ωρών εβδομάδας   52   

Είδος Αποδοχών   Μήνες  Σύνολο 

Μικτές Αποδοχές    

Υπολογισμός μηνιαίων αποδοχών: 52*4,33*6,16 1.386,99 12 16.643,88 

Προσαύξηση Κυριακών: 53*6*4,62   1.469,16 

Αργίες Καθημερινές: 6*6*10,78   388,08 

Αργίες Σάββατα  3*6*10,78   194,04 

Σύνολο ετήσιων αποδοχών     18.695,16 

Μικτό ημερομίσθιο: (18.695,16/10/26)     59,92 

Δώρο Πάσχα (61/8) ημερομίσθια: (59,92*15)*1,041666     936,25 

Δώρο Χριστουγέννων 25 ημερομίσθια: (59,92*25)*1,041666     1,560,42 

Επίδομα αδείας 13 ημερομίσθια: 13*59,92     778,96 

Κόστος Αντικατάστασης Ημέρες 21: 15 καθημερινές, 3 Σάββατα 

και 3 Κυριακές: (15*8*6,16)+(3*6*6,16)+(3*6*10,78) 
    1.044,12 

Μικτό Ημερομίσθιο αντικαταστάτη: 1.044,12/21     49,72 



Δώρο Χριστουγέννων Αντικαταστάτη (21/19)*2=2,21 ημέρες 

49,72*2,21*1,041666 
    114,46 

Επίδομα Αδείας Αντικατάστασης 2*(5/6)*21/25)=1,4*49,72     69,61 

Άδεια Αντικαταστάτη: 2*(5/6)*21/25)=1,4=1     49,72 

Σύνολο μικτών ετήσιων αποδοχών     23.248,70 

Αποδοχές για εργοδοτική εισφορά: 23.248,70-49,72   23.198,98 

Εργοδοτική Εισφορά 23.198,98*21,79%   5.055,06 

Εισφορά υπέρ ΕΛΚΕ 2 άτομα Χ 20   40,00 

Σύνολο εργοδοτικού κόστους   28.343,76 

 

Γ) Μονάδα Ηγουμενίτσας -Παράρτημα ΑμεΑ Θεσπρωτίας: 

 

Καθημερινές:  

ΩΡΕΣ 

ΚΑΘΗ 

ΜΕΡΙΝΕΣ 

ΩΡΕΣ 

ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΕΣ 
  

07:00-13:00 (1 άτομο) 6 5   

10:00-15:00 (1 άτομο) 5 5   

16:00-20:00 (1 άτομο) 4 5   

Σύνολο καθημερινών ωρών 15 75  

Σαββατοκύριακα-Αργίες:      

07:00-13:00 (1 άτομο) 6 12   

16:00-20:00 (1 άτομο) 4 8   

Σύνολο ωρών σ/κ 10 20   

Σύνολο ωρών εβδομάδας   95   

Είδος Αποδοχών   Μήνες  Σύνολο 

Μικτές Αποδοχές    

Υπολογισμός μηνιαίων αποδοχών: 95*4,33*6,16 2.533,92 12 30.407,10 

Προσαύξηση Κυριακών: 53*10*4,62   2.448,60 

Αργίες Καθημερινές 6*10*10,78   646,8 

Αργίες Σάββατα  3*10*10,78   323,4 

Σύνολο ετήσιων αποδοχών     33.825,90 

Μικτό ημερομίσθιο: 33.825,90/12/26      108,42 

Δώρο Πάσχα 15 ημερομίσθια: (108,42*15)*1,041666     1.694,06 

Δώρο Χριστουγέννων 25 ημερομίσθια: (108,42*25)*1,041666     2.823,44 

Επίδομα αδείας 13 ημερομίσθια: 13*108,42     1.409,46 

Κόστος Αντικατάστασης Ημέρες 21: 15 καθημερινές, 3 Σάββατα 

και 3 Κυριακές: (15*15*6,16)+(3*10*6,16)+(3*10*10,78) 
    1.894,20 



Μικτό Ημερομίσθιο αντικαταστάτη: 1.894,20/21     90,2 

Δώρο Χριστουγέννων Αντικαταστάτη (20/19)*2=2,21 ημέρες 

2,21*90,2*1,041666 
    207,65 

Επίδομα Αδείας Αντικατάστασης: 2*(5/6)*21/25)=1,40*90,20     126,28 

Άδεια Αντικαταστάτη: 2*(5/6)*21/25)=1,4=1     90,20 

Σύνολο μικτών ετήσιων αποδοχών     42.071,19 

Αποδοχές για εργοδοτική εισφορά: 42.071,19-90,20   41.980,99 

Εργοδοτική Εισφορά: 41.980,99*23,94%   10.050,25 

Εισφορά υπέρ ΕΛΚΕ: 5 άτομα Χ 20   120,00 

Σύνολο εργοδοτικού κόστους   52.241,44 

 

Δ) Μονάδα Φιλιατών -Παράρτημα ΑμεΑ Θεσπρωτίας: 

Καθημερινές:  

ΩΡΕΣ 

ΚΑΘΗ 

ΜΕΡΙΝΕΣ 

ΩΡΕΣ 

ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΕΣ 
  

07:00-14:00 (1 άτομο) 7 35   

10:00-16:00 (1 άτομο) 6 30   

16:00-21:00 (1 άτομο) 5 25   

Σύνολο καθημερινών ωρών 18 90  

Σαββατοκύριακα-Αργίες:      

07:00-14:00 (1 άτομο) 7 14   

14:00-21:00 (1 άτομο) 7 14   

Σύνολο ωρών σ/κ 14 28   

Σύνολο ωρών εβδομάδας   118   

Είδος Αποδοχών   Μήνες  Σύνολο 

Μικτές Αποδοχές    

Υπολογισμός εργασίας =118*4,33*6,16 3147,39 12 37.768,68 

Προσαύξηση Κυριακών 53*14*4,62   3428,04 

Αργίες Καθημερινές 6*14*10,78   452,76 

Αργίες Σάββατα  3*14*10,78   301,84 

Σύνολο ετήσιων αποδοχών     42.555,00 

Μικτό ημερομίσθιο: 42.555,00/12/26      136,39 

Δώρο Πάσχα 15 ημερομίσθια: (136,39*15)*1,041666     2.131,09 

Δώρο Χριστουγέννων 25 ημερομίσθια: (136,39*25)*1,041666     3.551,82 

Επίδομα αδείας 13 ημερομίσθια: 13*136,39     1.773,07 

Κόστος Αντικατάστασης Ημέρες 21: 15 καθημερινές, 3 Σάββατα 

και 3 Κυριακές: (15*18*6,16)+(3*14*10,78)+(3*14*6,16) 
    2.374,68 

Μικτό Ημερομίσθιο αντικαταστάτη: 2.374,68/21     113,08 



Δώρο Χριστουγέννων Αντικαταστάτη (20/19)*2=2,21 ημέρες 

2,21*113,08*1,041666 
    260,32 

Επίδομα Αδείας Αντικατάστασης: 2*(5/6)*21/25)=1,40*113,08     158,31 

Άδεια Αντικαταστάτη: 2*(5/6)*21/25)=1,4=1     113,08 

Σύνολο μικτών ετήσιων αποδοχών     52.917,37 

Αποδοχές για εργοδοτική εισφορά: 52.917,37-113,08   52.804,29 

Εργοδοτική Εισφορά: 52.804,29*23,94%   12.641,35 

Εισφορά υπέρ ΕΛΚΕ: 5 άτομα Χ 20   100,00 

Σύνολο εργοδοτικού κόστους   65.658,72 

 

Ε) Παράρτημα Προστασίας Παιδιού Θεσπρωτίας: 

Καθημερινές:  

ΩΡΕΣ 

ΚΑΘΗ 

ΜΕΡΙΝΕΣ 

ΩΡΕΣ 

ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΕΣ 
  

09:00-12:00 (1 άτομο) 3 15   

09:00-12:00 (1 άτομο) 3 15   

19:00-21:00 (1 άτομο) 2 10   

Σύνολο καθημερινών ωρών 8 40  

Σαββατοκύριακα-Αργίες:      

09:00-12:00 (1 άτομο) 3 6   

Σύνολο ωρών 3 6   

Σύνολο ωρών εβδομάδας   46   

Είδος Αποδοχών   Μήνες  Σύνολο 

Μικτές Αποδοχές    

Υπολογισμός μηνιαίων αποδοχών: 46*4,33*6,16 1226,95 12 14.723,40 

Προσαύξηση Κυριακών 53*3*4,62   734,58 

Αργίες Καθημερινές 6*3*10,78   194,04 

Αργίες Σάββατα  3*3*10,78   97,02 

Σύνολο ετήσιων αποδοχών     15.749,04 

Μικτό ημερομίσθιο: 15.749,04/12/26      50,48 

Δώρο Πάσχα 15 ημερομίσθια: (50,48*15)*1,041666     788,75 

Δώρο Χριστουγέννων 25 ημερομίσθια: (50,48*25)*1,041666     1.314,58 

Επίδομα αδείας 13 ημερομίσθια: 13*50,48     656,24 

Κόστος Αντικατάστασης Ημέρες 21: 15 καθημερινές, 3 Σάββατα 

και 3 Κυριακές: =(15*8*6,16)+(3*3*6,16)+(3*3*10,78) 
    891,66 

Μικτό Ημερομίσθιο αντικαταστάτη: 891,66/21     42,46 

Δώρο Χριστουγέννων Αντικαταστάτη (20/19)*2=2,21 ημέρες 

2,21*42,46*1,041666 
    97,75 

Επίδομα Αδείας Αντικατάστασης: 2*(5/6)*21/25)=1,40*42,46     59,44 

Άδεια Αντικαταστάτη: 2*(5/6)*21/25)=1,4=1     42,46 



Σύνολο μικτών ετήσιων αποδοχών     19.599,92 

Αποδοχές για εργοδοτική εισφορά: 19.599,92-42,46   19.557,46 

Εργοδοτική Εισφορά 19.557,46*21,79%   4.261,57 

Εισφορά υπέρ ΕΛΚΕ 4 άτομα Χ 20   80,00 

Σύνολο εργοδοτικού κόστους   23.941,49 

 

 

H ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΔΣ 

 

ΤΣΟΛΑΚΗ ΜΑΡΙΑ 
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